
 
 
 
บันทึกขอความ 

สวนราชการ      สำนักปลัดองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจ 
ท่ี สก  71901 /                                                  วันท่ี    26   เมษายน  2562 
เรื่อง  รายงานการติดตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต3 ป (พ.ศ.2562 - 2564)  

เรียน  นายกองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจ 
ตามท่ี องคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจ ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญ

และตระหนักถึงปญหา  การทุจริตคอรัปชั่น ปญหาผลประโยชนทับซอน และการพัฒนาคุณธรรมสรางความโปรงใส
ในการปฏิบัติราชการ จึงไดจัดทำแผนปฏิบัติการดานการปองกันการทุจริต3 ป (พ.ศ.2562 - 2564) เพ่ือเปน
แผนปฏิบัติการในการดำเนินการเรื่องโปรงใสในการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (Integrity and 
Transparency Assessment-ITA) อันจะเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในองคกร ใหสามารถทำงานดวยความโปรงใส 
ตามหลักนิติธรรม หลักคุณธรรม โดยประชาชนมีสวนรวม สามารถใชทรัพยากรอยางคุมคา และรับผิดชอบ ตลอดจน
สามารถตรวจสอบได โดยกำหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตผานโครงการ/
กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ท่ีเปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะนำไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง 

สำนักงานปลัดองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจจึงรายงานการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการดาน
การปองกันการทุจริต3 ป (พ.ศ.2562 - 2564) รอบเดือน ตุลาคม 61 – มีนาคม 62 (รายละเอียดตาม
เอกสารแนบทายบันทึกนี้) 

 

 จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการตอไป 
   
     ลงชื่อ………………………………………………… 
               (นายเสกสรรค  สมคุณ) 
                                                                 หัวหนาสำนักปลัด 
 

 
ความเห็น……………………………………………………………………………………………………………………………………………..... 

 
       ลงชื่อ............................................................ 

(นายกฤษณะ  พิกุลทอง) 
รองปลัดองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจรักษาราชการ 

                                              ปลัดองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจ 
 
ความเห็น…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                
 
                                            ลงชื่อ…………………..………………………….. 
                          (นายสุริยา  งามสุคนธรัตนา) 
                                                      นายกองคการบริหารสวนตำบลเขาฉกรรจ 
 
  
 
 



 
รายงานการผลการดำเนินการแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต3 ป (พ.ศ.2562 - 2564) 

ระหวาง เดือนตุลาคม 2561 – เดือนมีนาคม 2562 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1 . ก ารส ร า ง
สังคม ท่ีไมทน
ตอการทุจริต 

1.1 การสรางจิตสำนึก
และความตระหนักแก
บุคลากรท้ังขาราชการ 
การเมืองฝายบริหาร 
ขาราชการการเมอืง              
ฝายสภาทองถ่ิน ผูนำ
ชุมชน กลุมสตรี 
คณะกรรมการหมูบาน
ขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

1 )  โ ค ร ง ก า ร เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติ
ราชการของพนักงาน
สวนตำบลคณะผูบริหาร 
และสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบล  

80,000    

  2) โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรมเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน 
 

-    

  3) อุดหนุนสนับสนุน
ศูนยปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือประชาชน
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินระดบัอำเภอเขา
ฉกรรจ จังหวัดสระแกว 

10,000     

 1.2 การสรางจิตสำนึก
และความตระหนักแก
ประชาชนทุกภาคสวน
ในทองถ่ิน 

1) โครงการรณรงคหาม
เผาตอซังขาว 
 

10,000    

  2) โครงการปลูกหญา
แฝกเพ่ืออนุรักษดินและ
น้ำ 
 

10,000    

  3) โครงการหนาบาน
สวยหลังบานสวน 
 

15,000    

  4) โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศนสวนสุขภาพและ
แหลงทองเท่ียว 

200,000    

5) โครงการกำจัด
ผักตบชวาและวัชพืชใน
ลำคลอง 

60,000    

  6) โครงการขยายพันธุ
พืชตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000    

 
 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

  
7) โครงการรณรงค
หมูบานรักษาศลี 5 
 

5,000   
 

 

1.3 การสรางจิตสำนึก
และความตระหนักแก
เด็กและเยาวชน 

1) โครงการเสริมสราง
ความสัมพันธท่ีดีใน
ครอบครัว 
 

10,000    

 

 2) โครงการเยาวชน
ตำบลเขาฉกรรจใสใจทำ
ความด ี
 

30,000    

 

 3) โครงการปฏิบัติธรรม
นักเรียนระดับ
ประถมศึกษา 3 
โรงเรียน 
 

70,000    

มิติท่ี 1 รวม 13 โครงการ 940,000 9 3  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการแลว 
หมาย
เหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การบริหาร
ราชการเพ่ือ
ปองกันการ
ทุจริต 

2.1 แสดง
เจตจำนงทาง
การเมืองในการ
ตอตานการทุจริต
ของผูบริหาร 

1) กิจกรรมประกาศ
เจตจำนงตอตานการ
ทุจริตของผูบริหาร
องคการบริหารสวน
ตำบลเขาฉกรรจ 

- -   

 2.2 มาตรการ
สรางความโปรงใส
ในการปฏิบัติ
ราชการ 

1) มาตรการการ
สรางความโปรงใส
ในการบริหารงาน
บุคคล 

- -   

  2) มาตรการออก
คำสั่งมอบหมายของ
นายก ปลัดองคการ
บริหารสวนตำบล 
และหัวหนาสวน
ราชการ 

- -   

  3) โครงการจาง
เหมาประเมินความ
พึงพอใจของ
ประชาชน 

25,000 -   

  4) สรางความ
โปรงใสในการ
พิจารณาเลื่อนข้ัน
เงินเดือน 

- -   

  5) ควบคุมการเบิก
จายเงินตาม
ขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย
ประจำป 

- -   

  6) การพัฒนาแผน
และกระบวนการ
จัดหาพัสด ุ

- -   

  7) สรางความ
โปรงใสในการใช
จายเงินงบประมาณ 

- -   

  8) การเผยแพร
ขอมูลขาวสารดาน
การจัดซื้อ – จัดจาง 

- -   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
งบประมาณ 

(บาท) 

อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

 

2.3 มาตรการการใช
ดุลยพินิจและใชอำนาจ
หนาท่ี        ใหเปนไป
ตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 

1) กิจกรรมการลด
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
 

-    

 
 2) โครงการลดข้ันตอน

และระยะเวลาการ
ปฏิบัติราชการ 

-    

 

 3) มาตรการการมอบ
อำนาจอนุมัติอนุญาต 
สั่งการ เพ่ือลดข้ันตอน
การปฏิบัตริาชการ 

- -   

 
 4) มาตรการมอบ

อำนาจของนายก 
- -   

 

 5) มอบอำนาจเจา
พนักงานทองถ่ินตาม
พระราชบัญญัติควบคมุ
อาคาร พ.ศ. 2522 

- -   

 

 6) มาตรการการออก
คำสั่งมอบหมายของ
นายกองคการบริหาร
สวนตำบล ปลัดองคการ
บริหารสวนตำบล และ
หัวหนาสวนราชการ 

- -   

 

2.4 การเชิดชูเกียรติ
แกหนวยงาน/บุคคลใน
การดำเนินกิจการการ
ประพฤติปฏบัิติตนให
เปนท่ีประจักษ 

1) โครงการยกยองผูมี
คุณธรรมและจรยิธรรม
ในการปฏิบัตริาชการ
และใหบริการประชาชน
ดีเดน 
 

-    

 

2.5 มาตรการจัดการ
ในกรณีไดทราบหรือรับ
แจงหรือตรวจสอบพบ
การทุจริต 

1) มาตรการ “จัดทำ
ขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” 

- -   

 

 2) กิจกรรม “การจัดทำ
ขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการขององคการ
บริหารสวนตำบลเขา
ฉกรรจ” 

- -   

 
 3) การแตงตั้ง

ผูรับผิดชอบเก่ียวกับ
เรื่องรองเรียน 

- -   

 
 
 
 
 



 

มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

  4) ใหความรวมมือกับ
หนวยตรวจสอบท่ีได
ดำเนินการตามอำนาจ
หนาท่ีเพ่ือการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การปฏิบัติ
ราชการขององคการ
บริหารสวนตำบลเขา
ฉกรรจ 

- -   

  5) มาตรการ “ใหความ
รวมมือกับหนวยงาน
ตรวจสอบท้ังภาครัฐและ
องคกรอิสระ” 

- -   

  6) มาตรการ ”
ดำเนินการเก่ียวกับเรื่อง
รองเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอกหรือ
ประชาชนกลาวหา
เจาหนาท่ีขององคการ
บริหารสวนตำบลเขา
ฉกรรจ วาทุจรติและ
ปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหนาท่ีโดยมิ
ชอบ” 

- -   

มิติท่ี 2 รวม 23 โครงการ 25,000 2 20  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การสงเสริม
บทบาทและ
การมีสวนรวม
ของภาค
ประชาชน 

3.1 จดัใหมีและเผยแพร
ขอมูลขาวสารในชองทาง
ท่ีเปนการอำนวยความ
สะดวกแกประชาชนไดมี
สวนรวมตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการตาม
อำนาจหนาท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินได
ทุกข้ันตอน 

1) กิจกรรม “อบรมให
ความรูตาม พ.ร.บ. ขอมลู
ขาวสารของราชการ พ.ศ. 
2540” 

- -   

  2) เผยแพรขอมูลขาวสาร
ท่ีสำคัญและหลากหลาย 

- -   

  3) การจัดทำสื่อ
ประชาสมัพันธ เชน
จดหมายขาว เปนตน 
 

- -   

  4) จัดใหมีชองทางท่ี
ประชาชนเขาถึงขอมูล
ขาวสารขององคการ
บริหารสวนตำบลเขา
ฉกรรจ เชน เว็บไซต
หนวยงาน บอรด
ประชาสมัพันธท่ีองคการ
บริหารสวนตำบลและตาม
หมูบาน เปนตน 
 

- -   

  5) การเผยแพรขอมลู
ขาวสารดานการเงิน การ
คลัง พัสดุ และทรัพยสิน
ขององคการบริหารสวน
ตำบล และการรับเรื่อง
รองเรียนเก่ียวกับการเงิน
การคลัง 
 

- -   

 3.2 การรับฟงความ
คิดเห็น การรับและ
ตอบสนองเรื่องรองเรยีน/
รองทุกขของประชาชน 

1) โครงการ อบต.สญัจร 20,000    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติ ภารกิจตามมิติ โครงการ/กิจกรรม/ ป 2562 อยูระหวาง ดำเนินการ หมาย



มาตรการ งบประมาณ 
(บาท) 

ดำเนินการ แลว เหตุ 

  

2) การดำเนินงานศูนยรับ
เรื่องราวรองทุกของคการ
บริหารสวนตำบลเขา
ฉกรรจ 

- -   

  

3) กิจกรรม รายงานผล
การตรวจสอบขอเท็จจริง
ใหผูรองเรียน/รองทุกข
รับทราบ 

- -   

 3.3 การสงเสรมิให
ประชาชน 
มีสวนรวมบริหาร กิจการ
ขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

1) มาตรการแตงตั้ง
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบล
เขาฉกรรจ 

- -   

มิติท่ี 3 รวม 10 โครงการ 20,000 - 10  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มิติ ภารกิจตามมิติ 
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป 2562 
อยูระหวาง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แลว 

หมาย
เหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

4. การ
เสริมสรางและ
ปรับปรุงกลไก
ในการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการ
ขององคกร
ปกครองสวน
ทองถิ่น 

4.1 มีการจดัวางระบบ
และรายงานการควบคมุ
ภายในตามท่ี
คณะกรรมการตรวจเงิน
แผนดินกำหนด 

1) โครงการจัดทำ
รายงานการควบคมุ
ภายใน  

- -  

 

  2) กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคมุ
ภายใน 

- -  
 

 4.2 การสนับสนุนใหภาค
ประชาชนมีสวนรวม
ตรวจสอบการปฏิบัติหรือ
การบริหารราชการ ตาม
ชองทางท่ีสามารถ
ดำเนินการได 

1) กิจกรรมการรายงาน
ผลการใชจายเงินให
ประชาชนทราบ 

- -  

 

 4.3 การสงเสรมิบทบาท
การตรวจสอบของสภา
องคการบริหารสวนตำบล
เขาฉกรรจ 

1) โครงการอบรมให
ความรูดานระเบียบ 
กฎหมายทองถ่ิน 
ผูบริหาร และสมาชิก
สภาองคการบริหารสวน
ตำบลเขาฉกรรจ 

-  - 

 

 4.4 เสรมิพลังการมีสวน
รวมของชุมชน 
(Community) และบูรณา
การทุกภาคสวนเพ่ือ
ตอตานการทุจริต 

1) กิจกรรมการตดิปาย
ประชาสมัพันธกรณีพบ
เห็นการทุจรติ 

10,000   

 

มิติท่ี 4 รวม 5 โครงการ 10,000 2 3  
รวม มิติท่ี1-มิติท่ี4  13 36  

 
 
 

 


